
大竹县青年路幼儿园部门整体支出绩效目标批复表
预算年度:2022

预算（单位）名称： 大竹县青年路幼儿园部门

总体资金情况（元）
预算支出总额

基本支出 项目支出

合计 财政拨款
专户

资金
单位资金 合计 财政拨款

专户

资金
单位资金

449789.00 449789.00 449789.00

年度主要任务

任务名称 主要内容

1.完成保育和教育任务。2.保障在职和临聘教师工资及

福利待遇。

坚持保育和教育相结合原则，对幼儿实施德、智、体、美诸方面全

面发展的教育，培养儿童的良好生活习惯，促进儿童身心健康发展。

保障教师工资，五险一金，目标奖金等工资福利待遇，提升幼儿教

师自身幸福感。

部

门

整

体

绩

效

情

况

整体绩效

目标

在收支预算内确保完成以下目标：

目标 1：加强教师队伍建设，确保 2022 年教师、保育教师参加培训率 100%。

目标 2：优化校园环境，提升园区品味，改善办学条件。

目标 3：加强党建工作，争取尽快成立党支部，充分发挥党员先锋模范作用。

目标 4：科学合理安排幼儿一日活动，丰富幼儿学习生活，促进幼儿身心健康发展。

目标 5：加强园资产管理，及时添置办公教学设施设备。

目标 6：开展家园互动活动，促进家园沟通。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标
绩效指标

性质

绩效

指标值

绩效度

量单位
权重

产出指标 数量指标 全体教职工园内参培人数 ≥ 2 次 20

产出指标 质量指标 过程性资料的规范积累 ≥ 95 % 20

产出指标 时效指标 开展各种常规系列活动 ≥ 4 次 20

效益指标 社会效益指标 全面发展、促进幼儿身心健康发展 ≥ 95 % 20

满意度指标 服务对象满意度指标 家长及教职工满意度 ≥ 95 % 20

其他说明


