
关于大竹县卫生局2013年部门决算编制说明
按照决算管理有关规定，我局部门决算编报内容包括预算单位的全部收支情况。
一、基本职能及主要工作
基本职能是贯彻执行卫生工作的法律法规和方针政策，制订全县卫生事业发展规划、行业技术规范并监督实施，实行全县行业管理等。
2013年主要工作：一是扎实推进医药卫生体制改革，完成了全年新农合、基层医疗卫生机构、公立医院改革等目标任务；二是落实了各项卫生惠民工程，疾病预防控制、妇幼卫生、医疗服务体系和能力建设等惠民工程取得了显著成效；三是拓宽了载体，行业作风建设显著成效。
二、部门概况
我局是一个全额拨款的行政单位，下属50个二级决算单位（基层医疗卫生机构）。
三、收支决算总体情况
2013年收入决算总额为25401.19万元，其中：当年财政拨款收入8863.08万元，事业单位经营收入16538.11万元。收入决算总额较2012年增加1661.47万元，主要原因一是基层医疗卫生机构专项财政拨款较2012年有所提高；二是基层医疗卫生机构经营收入较2012年有增长。
2013年支出决算总额为25343.23万元，其中：社会保障和就业342.26万元，医疗卫生24943.68万元，住房保障支出57.29万元，年末结转和结余57.96万元。支出决算总额较2012年增加1587.69万元，主要原因一是基层医疗卫生机构专项财政拨款增加相应增加支出；二是基层医疗卫生机构经营支出较2012年增长。
四、财政拨款支出决算情况
财政拨款支出主要用于保障局机关和下属二级决算事业单位正常运转、完成日常工作和专项任务，以及承担全县基层医疗卫生事业发展相关工作。  
基本支出，是用于保障局机关、下属二级决算事业单位等机构正常运转的日常支出，包括基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。
项目支出，是用于保障局机关、下属二级决算事业单位等机构为完成特定的事业发展目标，用于专项业务工作的经费支出。
按支出功能分类主要用于以下方面: 
（一）社会保障和就业支出342.26万元，主要用于：局机关及下属二级决算事业单位退休职工退休费支出。
（二）医疗卫生支出8491.09万元，主要用于：局机关及下属二级决算事业单位正常运转的日常开支、基层医疗卫生机构补助、项目支出等。
（三）住房保障支出29.73万元，主要用于：局机关及下属二级决算事业单位为职工缴纳住房公积金支出。
附表：大竹县卫生局2013年收支决算表
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